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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  MURA Bruna 

Indirizzo  Residenza: via Indipendenza, 22 - 38068 – Rovereto (TN) 

Telefono  +393397132583 

E-mail  brunamura@hotmail.it 

PEC  brunamura@pec.it  

Partita IVA  Tipo attività 702209 - Consulenza. Aperta il 18 giugno 2019 

Nazionalità  Italiana 

Luogo e data di nascita  Trento 20 luglio 1984 

   

ATTUALE ATTIVITÀ   

Dall’1 luglio 2025  Borsista di ricerca per il progetto WELCOME - Work Equality inCLusion wOrking 

tiMe – Università del Piemonte Orientale 

Resp. Scientifico prof.ssa Angelucci 

   

ISTRUZIONE, FORMAZIONE, 
QUALIFICHE 

 

Dicembre 2025  Manager Territoriale 

Nome e tipo di istituto di formazione  Provincia Autonoma di Trento 

   

Novembre 2022 – ottobre 2023  Master di II livello in Manager dello Sviluppo Locale Sostenibile con tesi dal 

titolo “Il sociale e il territorio. Stato dell’arte degli Ambiti Territoriali Sociali. Tre 

casi studio a confronto. Veneto, Marche, Sardegna”. Relatrice prof.ssa Patrizia 

Messina. Giudizio: ottimo. 

Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Padova 

Principali materie oggetto dello 

studio 

 Scienza politica, politiche locali, project management 

Qualifica conseguita  Master di II livello 

   

Novembre 2015 – febbraio 2019  Dottorato di ricerca in Economia, società, diritto. Curriculum Sociologia – 

Governance, partecipazione sociale e cittadinanza con tesi dal titolo 

“Ingenerare salute. Il processo di costruzione sociale della salute 

nell’interazione complessa delle reti locali. Indagine situata su due studi di caso 

a Napoli e Barcellona”. Relatrice prof.ssa Fatima Farina, correlatrice prof.ssa Emanuela 

Susca. Giudizio: buono. 

Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

Principali materie oggetto dello 

studio 

 Sociologia generale 

Qualifica conseguita  Dottorato di ricerca 

   

Ottobre 2013  Laurea magistrale in Politica Internazionale e Diplomazia con tesi dal titolo 

“Evoluzione dei consultori familiari, un istituto nato dalle iniziative delle donne. Il 

caso di Padova”. Relatrice prof.ssa Alisa Del Re. Voto: 99/110. 

Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Padova 
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Principali materie oggetto dello studio  Scienze politiche, sociologia 

Qualifica conseguita  Laurea magistrale 

   

   

Luglio 2009  Laurea in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali con tesi dal titolo “Il 

sindacato nei Monopoli di Stato. Uno studio di caso: la Manifattura Tabacchi di 

Rovereto”. Relatore prof. Valter Zanin. Voto: 95/110. 

Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Padova 

Principali materie oggetto dello studio  Scienze politiche, sociologia 

Qualifica conseguita  Laurea triennale 

   

ALTRA FORMAZIONE  
   

Maggio - dicembre 2024  Master Base e Avanzato in Finanziamenti Europei con Progettazione AI 

Integrata (in corso) 

Nome e tipo di istituto di formazione  Fondazione Fenice Onlus – Padova 

Principali abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Progettazione europea 

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione con successo 

   

A.A. 2022/’23  Corso di formazione “Formazione sulla progettazione europea” (17 ore) 

Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, MUR, Intellera Consulting 

Principali abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Progettazione territoriale 

Qualifica conseguita  Open Badge 

   

A.A. 2021/’22  Corso di perfezionamento “Fare formazione nei contesti sanitari multiculturali: 

modelli, strumenti, esperienze”. (48 ore) 

Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Siena 

Principali abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Strumenti per la formazione nei contesti sanitari multiculturali  

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

  
Marzo 2021  La coprogettazione quale strumento per lo sviluppo del welfare locale  

Nome e tipo di istituto di formazione  ConfiniOnline – Le regole del no profit 

Principali abilità professionali oggetto 

dello studio 

 Co-progettazione territoriale 

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   

Maggio – luglio 2019  Master in Finanziamenti Europei – 29° edizione 

Nome e tipo di istituto di formazione  Fondazione Fenice Onlus – Padova 

Principali abilità professionali oggetto 

dello studio 

 Progettazione europea 

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione con successo 
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2012 – 2017  Partecipazione a summer schools internazionali: 

2017 - 7° Summer School in Social Science “Linking theory and empirical research”. BGSS – 

Berlin Graduate School of Social Sciences; Humboldt University; WZB – Social Science Center 

2015 - “Human/inhuman/Posthuman”. Course leader: drs. Braidotti. Utrecht University (NL) 

2015 - “Gender: a Core Concept in Society and Science”. Radboud University - Nijmegen (NL) 

 

Partecipazione a corsi di lingue (2018, Centro Linguistico di Ateneo; Univ. Urbino Carlo Bo) 

Partecipazione a diversi corsi formativi tra cui: Educazione alle differenze (2014, Associazione 

di Promozione sociale Epimeleia, Padova; Centro Interdipartimentale di Ricerca Studi di 

Genere – Università di Padova); Corso teorico e laboratoriale di stalking: analisi e intervento 

(SSML – CIELS di Padova; Associazione Granello di senape – Padova; Psicologo di strada). 

   

ATTIVITÀ PROFESSIONALE   

Dall’1 settembre 2024  Collaboratrice nell’ambito delle ricerche sui temi della coesione e delle politiche familiari presso 

la Fondazione Franco DeMarchi - Trento 

   

Dall’1 febbraio 2025  Ricercatrice per il progetto “Ricerca sugli Ambiti Territoriali Sociali (ATS) di Veneto, Lombardia 

ed Emilia Romagna” per l’Università degli Studi di Padova. 

   

Dal 6 febbraio 2025  Ricercatrice per il progetto “Protagonismo femminile in sanità” – ANAAO Assomed - Milano 

   

Dal 3 giugno 2024 al 2 gennaio 2025  Borsista di ricerca “progetto Carla Nespolo” – Università del Piemonte Orientale 

Salute, lavoro, generi e territori: le Manifatture Tabacchi quali crocevia di contraddizioni sociali. 

Resp. Scientifico prof.ssa Angelucci 

   

Dal 16 dicembre 2020 al 26 maggio 

2024 

 Assegnista di ricerca in Sociologia generale presso il Dipartimento di Economia, Società, 

Politica – Università degli Studi di Urbino Carlo Bo. 

- Attività di ricerca relative al progetto Invecchiare in salute; 

- Attività di ricerca, analisi dei dati e coordinamento del gruppo di ricerca junior 

relativamente al progetto ProTer – L’accompagnamento territoriale alla 

programmazione dei Piani Sociali Territoriali di ATS e definizione degli standard di 

ATS (in convenzione con Ambito Territoriale Sociale 1 – Pesaro, Università 

Politecnica delle Marche, Università degli Studi di Macerata); 

- Attività di ricerca e tutoraggio agli studenti nell’ambito del progetto Le trasformazioni 

del lavoro sociale nella provincia di Pesaro-Urbino dagli anni ’80 ad oggi (in 

convenzione con CGIL); 

- Attività di ricerca, facilitazione e analisi dei dati nell’ambito del Progetto Osservatorio 

Povertà Pesaro (in convenzione con Ambito Territoriale Sociale 1 - Pesaro e Caritas 

Diocesana). 

Sospensione per maternità da luglio 2021 a dicembre 2021. 

   

Aprile - maggio 2024  Incarico di consulenza relativa alla scheda progetto prevista a norma del Bando per 

Sostegno a Premi, Rassegne e Festival multidisciplinari annualità 2024 ai sensi della 

DGR n. 377/2024 Regione Marche “Approvazione bando unico settore cultura e 

prenotazione di impegno. Bilancio 2024/2026, annualità 2024” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Premio Eleanor Worthington ODV, Via Pian Del Monte, 2 – 61029 Urbino (PU) 

Tipo di azienda  ODV 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza sulla stesura della proposta progettuale. 

   

Ottobre 2023  Incarico di lavoro autonomo per progettazione e realizzazione formazione nell’ambito del corso 

online “Il mercato del lavoro in ottica di genere”. (5 ore) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Giandomenico Romagnosi – Scuola di Governo Locale, corso Strada Nuova 65 - 

27100 Pavia (PV) 

Settore  Privato 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e realizzazione attività formativa online per neo-assunti Centri per l’Impiego 

Regione Calabria. 
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Febbraio – marzo 2023  Incarico di lavoro autonomo per attività di supporto alla ricerca dal titolo “Congiunzioni. 

Famiglie elettive e reti di cura inclusive e plurali”. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, via Saffi, 2 - 61029 Urbino (PU) 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del gruppo di ricerca; organizzazione e conduzione delle riunioni; 

pianificazione della campagna di interviste; organizzazione dei seminari di 

disseminazione; analisi dei report intermedi; realizzazione del rapporto finale. 

   

Giugno 2023  Incarico di consulenza relativa alla scheda progetto prevista a norma del PNRR - M1C3 - 

M1C3 – Investimento 3.3 “Capacity building per gli operatori della cultura per gestire la 

transizione digitale e verde”. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ass. Premio Eleanor Worthington ODV, Via Pian Del Monte, 2 – 61029 Urbino (PU) 

Tipo di azienda  ODV 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza sulla stesura della proposta progettuale. 

   

Ottobre-novembre 2022  Incarico di lavoro autonomo per la stesura di una proposta di progetto, risultata vincitrice, 

presentata in risposta all’Avviso pubblico della Regione Marche ai sensi della DGR n. 845 del 

04/07/2022 per la presentazione delle istanze di contributo per il finanziamento di progettualità 

regionali promosse da Organizzazioni di volontariato, Associazioni di promozione sociale e 

Fondazioni del terzo settore in attuazione del DM 9/2021 e dell’Accordo Di Programma 2021 

Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali-Regione Marche. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Italiana Assistenza Spastici (AIAS) OdV – sez. prov. di Pesaro e Urbino, c.so XI 

settembre, 209 – 61121 Pesaro (PU) 

Settore  Terzo settore 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e stesura della proposta progettuale. 

   

Settembre-novembre 2022  Incarico di lavoro autonomo per la stesura del Rapporto sulla violenza di Genere nelle Marche.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, via Saffi, 2 - 61029 Urbino (PU) 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Analisi dei dati relativi al fenomeno della violenza di genere nella regione Marche nell’anno 

2021. 

   

Giugno – ottobre 2022  Progettazione, facilitazione e interventi seminariali per il progetto “Per un linguaggio plurale e 

libero da stereotipi”. Formazione e aggiornamento sul linguaggio di genere per dipendenti e 

amministratori dei comuni del Tavolo Rosa (provincia di Treviso).  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  APS Epimeleia, via Dosso Faiti, 10 – 35141 Padova 

Tipo di azienda  Associazione di Promozione Sociale 

Tipo di impiego  Collaborazione a titolo gratuito 

Principali mansioni e responsabilità  Progettazione dell’intervento formativo; facilitazione dei laboratori; interventi seminariali.  

   

Novembre 2020 – febbraio 2021  Progettazione, facilitazione e interventi seminariali per il progetto “Territori a misura di tutte”. 

Formazione e aggiornamento sulle pari opportunità per dipendenti e amministratori dei comuni 

del Tavolo Rosa (provincia di Treviso). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  APS Epimeleia, via Dosso Faiti, 10 – 35141 Padova 

Tipo di azienda  Associazione di Promozione Sociale 

Tipo di impiego  Collaborazione a titolo gratuito 

Principali mansioni e responsabilità  Progettazione dell’intervento formativo; facilitazione dei laboratori; interventi seminariali.  

   

Giugno – settembre 2020  Incarico di lavoro autonomo per l’individuazione dei servizi e le modalità di gestione del Centro 

per le Pari Opportunità di Fano. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Fano, via San Francesco d’Assisi, 76 - 61032 Fano (PU) 



 

Pagina 5 - Curriculum vitae di MURA, Bruna 

  
 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca per l’individuazione dei servizi e le modalità di gestione del Centro per le Pari 

Opportunità di Fano. 

   

15 - 30 giugno 2020  Incarico di lavoro autonomo per svolgere l’attività di carattere redazionale per la predisposizione 

del manoscritto per la pubblicazione degli atti del Convegno “Guardiamola in faccia. I mille volti 

della violenza di genere” tenutosi il 23-24 ottobre 2019. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, via Saffi, 2 - 61029 Urbino (PU) 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Attività redazionale per la predisposizione del manoscritto per la pubblicazione degli atti del 

Convegno “Guardiamola in faccia. I mille volti della violenza di genere”.  

   

Gennaio – dicembre 2020  Conduzione di laboratori per il progetto “Selfie – per un uso sicuro e consapevole del web” 

finanziato dal bando Attivamente della Fondazione CARIPARO di Padova. Il progetto si rivolge 

a studenti, studentesse e insegnanti di 100 classi di scuole secondarie di primo grado delle 

province di Padova e di Rovigo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  APS Epimeleia, via Dosso Faiti, 10 – 35141 Padova 

Tipo di azienda  Associazione di Promozione Sociale 

Tipo di impiego  Incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di laboratori in scuole secondarie di primo grado delle province di Padova e 

Rovigo. 

   

2 settembre 2019 – 2 gennaio 2020  Attività di ricerca nell’ambito della Borsa di animazione territoriale Regione Veneto D.G.R. 1311 

del 10/09/2018 “Protagonisti del cambiamento. Strumenti per le persone e le organizzazioni” 

L2_Smart companies: performing organizations. Flessibilità organizzativa per il lavoro che 

cambia”. Codice progetto 1495-0012-1311-2018. Regione del Veneto, D.G.R. 1311 del 

10/09/2018. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  SHERPA s.r.l. – Spin off dell’Università di Padova, via Longhin, 11 – 35129 Padova 

Settore  Privato 

Tipo di impiego  Borsa di animazione territoriale; incarico di lavoro autonomo 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca, stesura rapporto finale 

   

Novembre 2015 – Febbraio 2019  Ricerca di dottorato. Ideazione e realizzazione del progetto di ricerca con interviste semi 

strutturate e osservazione nelle città di Barcellona (E) e Napoli. 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, via Saffi, 2 - 61029 Urbino (PU) 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Dottorato di ricerca 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca 

   

21 maggio 2016  Corso Donne e politica, sensibilizzazione e formazione per favorire una partecipazione attiva 

alla vita del territorio – Comune di San Bonifacio (VR). Intervento dal titolo “Dalla Carta europea 

per l’uguaglianza e la parità alle buone pratiche locali. Politiche, servizi e iniziative nei territori”.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Bonifacio (VR); Centro Interdipartimentale di Ricerca Studi di Genere (CIRSG) 

– Università di Padova, via del Santo, 28 – 35122 Padova 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione 

   

10 dicembre 2015  Corso di aggiornamento regionale per insegnanti “Educare alle differenze. Esperienze 

nelle scuole e stereotipi di genere.” Intervento dal titolo “Tra gender e realtà. 

Rappresentazione pubblica, società, stereotipi”. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CESP – Centro Studi per la Scuola Pubblica – via Cavallotti, 2 – 35124 Padova.  

Tipo di azienda  Centro studi, ente formatore 

Tipo di impiego  Collaborazione a titolo gratuito 
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Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione 

   

14 novembre 2015  Corso ImPARIamo le PARI opportunità - Comune di Arcugnano (VI). Intervento dal titolo “La 

rappresentanza femminile nel Comune di Arcugnano”. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Arcugnano (VI); Centro Interdipartimentale di Ricerca Studi di Genere (CIRSG) – 

Università di Padova, via del Santo, 28 – 35122 Padova. 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione 

  

Ottobre – novembre 2014  Attività di tutoraggio nel corso “Una rappresentanza di altro genere”; coordinamento delle 

ricerche svolte dai corsisti. 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Samarcanda Onlus, via Lago di Tovel, 16 - 36015 Schio (VI); Centro 

Interdipartimentale di Ricerca Studi di Genere (CIRSG) – Università di Padova, via del Santo, 

28 – 35122 Padova 

Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale; pubblico 

Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

Principali mansioni e responsabilità  Tutoraggio dei partecipanti e coordinamento delle ricerche svolte dai corsisti  

   

Marzo 2014  Realizzazione dell’analisi dei dati elettorali relativi al comune di Schio e limitrofi; stesura della 

relazione per la tavola rotonda “Se il genere è una risorsa” relativa alla partecipazione delle 

donne come buona pratica per l’implementazione della qualità della democrazia.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Samarcanda Onlus, via Lago di Tovel, 16 - 36015 Schio (VI); Centro 

Interdipartimentale di Ricerca Studi di Genere (CIRSG) – Università di Padova, via del Santo, 

28 – 35122 Padova 

Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale; pubblico 

Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca, stesura rapporto finale 

   

Ottobre 2012 - settembre 2013  Indagine sulla percezione e gli stereotipi degli operatori socio-sanitari relativamente alla 

violenza di genere. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale Iside, via Bissagola, 14 – 30173 Mestre (VE); Centro Interdipartimentale di 

Ricerca Studi sulle Politiche di Genere - Università degli Studi di Padova, via Rialto, 15 – 

35122 Padova 

Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale; pubblico 

Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca; formazione; stesura rapporto finale 

   

ottobre 2010 – marzo 2011  Realizzazione della ricerca “La partecipazione pubblica delle donne nei Comuni e negli Enti 

Locali”. Analisi dei dati relativi ai progetti finanziati dalla Regione Veneto negli anni precedenti 

finalizzata a ricostruirne l’efficacia nell’implementazione della partecipazione delle donne alla 

vita pubblica negli enti locali. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Veneto, dott.ssa Arzenton; Centro Interdipartimentale di Ricerca Studi sulle Politiche 

di Genere - Università degli Studi di Padova, via Rialto, 15 – 35122 Padova 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca, stesura rapporto finale 

   

2016 – 2020  Progettazione dell’aggiornamento dell’Osservatorio sulle Elette del Veneto attraverso 

l’ideazione di una parte di archivio dedicata alle politiche locali ed in particolare alle poli tiche 

socio-sanitarie. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Interdipartimentale di Ricerca Studi sulle Politiche di Genere - Università degli Studi di 

Padova, via Rialto, 15 – 35122 Padova 

Settore  Pubblico 

Tipo di impiego  Collaborazione a titolo gratuito 

Principali mansioni e responsabilità  Progettazione dell’implementazione dell’Osservatorio sulle Elette del Veneto 
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2014-in corso  Stesura di progetti formativi per studenti e adulti su genere e cittadinanza, per il contrasto agli 

stereotipi di genere, per il contrasto alla violenza di genere. 
   
  Principali progetti realizzati: 

2023  Sguardi generativi sul femminile. Ideazione, progettazione e realizzazione di due dei tre incontri 

del progetto di scambio intergenerazionale promosso dalla Casa di Riposo A. Galvan di  

Pontelongo (PD),  Università Popolare AUSER La Torre, Istituto De Nicola di Piove di Sacco 

(PD). 
2022  Per un linguaggio plurale e libero da stereotipi. 3 cicli formativi rivolti a dipendenti comunali e 

amministratori (assessori, consiglieri, sindaci) sul ruolo del linguaggio e degli stereotipi nella 

società; 
2020-2021  Territori a misura di tutte. Generare possibilità. Formazione rivolta a operatrici, assessore, 

consigliere e assistenti sociali volta alla creazione di rete e costruzione di pratiche nel campo 

delle Pari Opportunità; 

2020-2021  DialoghiInControluce.Incontri online di condivisione e partecipazione collaborativa tra genitori e 

docenti (prima ed. giugno-luglio 2020 sul tema “La Scuola di oggi e domani”) 

2019-in corso  Selfie. Per un uso sicuro e consapevole del web. Percorso laboratoriale rivolto alle Scuole 

Secondarie di I grado delle province di Padova e Rovigo sulla costruzione dell’immagine di sé e 

sulla comunicazione consapevole sul web; 

2016-2017  Tsunami Blues. Percorso laboratoriale per minori della fascia 3-10 anni e spazio di confronto 

psico-educativo per genitori; 

2014  Undoing. Educazione alle differenze. Formazione sui temi dell’educazione alle differenze, 

l’affettività e la sessualità, la violenza di genere. 

   

Nome e indirizzo del datore di lavoro  APS Epimeleia, via Dosso Faiti, 10 – 35141 Padova 

Tipo di azienda  Associazione di Promozione Sociale 

Tipo di impiego  Socia fondatrice 

Principali mansioni e responsabilità  Stesura e realizzazione di progetti destinati a studenti e adulti 

  

  

  

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  

2024  Martucci C., Mura B., Femminismi tra «differenza» e istituzioni, in AA.VV., Nel sottosopra degli 

anni Ottanta. Le contraddizioni di un decennio, DeriveApprodi, Bologna 

2023  Messina P., Mura B., Verso un nuovo welfare locale integrato? Le potenzialità degli Ambiti 

Territoriali Sociali (ATS), in “Economia e società regionale ESR Franco Angeli”, vol. 2023(2), 

pages 77-95. ISSN 1827-2479. 

  Mura B., Πρακτικές διαχείρισης της υγείας: το αυτοδιοικούμενο σύστημα υγείας. Μέσα στην 

κρίση με το βλέμμα στο μέλλον (Pratiche di gestione sanitaria: il sistema sanitario autogestito. 

Nella crisi con lo sguardo rivolto al futuro) in E. Vogli, Ελλάδα – Ιταλία… ίδια κρίση; Από την 

οικονομική ύφεση στην πανδημία Επιμέλεια (Grecia-Italia. Stessa crisi? Dalla recessione 

economica alla pandemia (un doppio libro collettivo), ed. Ασίνη, Atene 

  Perini L., Mura B., Libere davvero? L’effettività della legge n.194/1978 alla prova:un caso studio 

nel veronese, in “BioLaw Journal –Rivista di BioDiritto”, Special Issue 1/2023. ISSN 2284-4503 

  Genova A., Mura B., Bilotti A., Educational challenges for social justice in Italian social work:  

between professionalization and bureaucratization, in R. Baikady (a cura di), Oxford Handbook 

of The Power, Politics and Social Work, Oxford University Press, USA 

2022  Del Re A., Mura B., Perini L., Spazi, tempi e utopie del (non) lavoro. Scenari da un mondo 

precario, sfruttato, gratuito, indesiderato. Introduzione al tema, in “Economia e società 

regionale ESR Franco Angeli”, sezione monografica del n. 2/2022 ISSN 1827-2479 

  Del Re A., Mura B., Perini L., Intervista a Nicola Atalmi Segretario Slc Cgil Veneto, in 

“Economia e società regionale ESR Franco Angeli”, sezione monografica del n. 2/2022 ISSN 

1827-2479 
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2021  Mura B., I paradossi del (non) essere in guerra. Ma davvero si può scegliere tra sanità, salute e 

cura?, in Farina F. (a cura di), Siamo in guerra. L’anno che per poterci curare non andammo da 

nessuna parte pp., 79-103. Mimesis, Milano-Udine. ISBN 8857580326 

  Mura B., Cura de barri. Sperimentazioni di salute comunitaria a Barcellona, in “Tracce urbane”, 

9, giugno, pp. 237-260. ISSN 2532-6562 

  Bonanno G., Mura B., Recensione di Dalla Costa, M. (2021), Donne e sovversione sociale. Un 

metodo per il futuro, Verona, Ombre Corte, pp. 116 in “AG – About Gender”, vol.10, n. 19, pp. 

414-417. DOI: 10.15167/2279-5057/AG2021.10.19.1300 

2020  Bonanno G., Di Matteo G., Meraviglia G., Mura B., Un tuffo genealogico. Riflessioni e lotte in 

dialogo, in Chistè L., Del Re A., Forti E., Oltre il lavoro domestico. Il lavoro delle donne tra 

produzione e riproduzione, Ombre Corte, Verona 2020 ISBN 978-88-69481-727. 

  Mura B., In ascolto di nuovi sguardi, in Farina F., Mura B., Sarti R. (a cura di), Guardiamola in 

faccia. I mille volti della violenza di genere, Urbino University Press, Urbino 2020. ISBN 

9788831205078. 

  Farina F., Mura B., Sarti R., La violenza di genere: realtà socio-culturale e molteplici 

interpretazioni, in Farina F., Mura B., Sarti R. (a cura di), Guardiamola in faccia. I mille volti 

della violenza di genere, Urbino University Press, Urbino 2020. ISBN 9788831205078. 

  Mura B., Pratiche di gestione sanitaria: la sanità disgregata e autogestita. Dentro la crisi per 

guardare oltre, in Farina F., Vincenti A., Italia – Grecia: due facce, stessa crisi, Aracne Editore, 

Roma 2020. ISBN 978-88-255-3533-4. 

  Mura B., Pastiglie per il bene, pastiglie per il male. Farmaci, corpi, desideri, in Dossier Eva 

futura tra corpi artificiali e corpi naturali. Tecnologia della liberazione o dell’assoggettamento? 

“S&F - Scienza&Filosofia”, 23, pp. 143-159. ISSN 2036-2927. 

  Genova A., Mura B., Le politiche sociali, in Amatori F., Giulianelli R., Martellini A. (a cura di),  

Le Marche 1970-2020. La Regione e il territorio, Franco Angeli, Milano 2020, pp. 245-264. 

ISBN 978-88-917-9133-7. 

  Bodini C.F., Bonanno G., Cennamo E., Mura B., Riccio M., Santoro L., The transformative 

potential of health as a commons, in “Saúde em Debate”, vol. 44, n. especial 1, gennaio 2020, 

pp. 91-99. ISSN 0103-1104. 

2019  Mura B., I lavori delle donne e la salute, un groviglio di possibilità?, in Del Re A., Morini C., 

Mura B., Perini L. (a cura di), Lavoro e lavori delle donne, “Effimera. Critica e sovversione del 

presente”, marzo 2019, pp. 50-58. 

  Mura B., Tra partecipazione e politiche locali: dalla Carta europea per la parità alla 

femminilizzazione della politica, in Carbone D. e Farina F. (a cura di), La partecipazione politica 

femminile tra rappresentanza formale e sostanziale, Franco Angeli, Milano 2019, pp. 28-45. 

ISBN 9788891781888. 

  Del Re, A., Morini, C., Mura, B., Perini, L., Lavoro e lavori delle donne tra globalizzazione e 

politiche neo-liberiste. In A. Del Re, C. Morini, B. Mura, & L. Perini (a cura di), Lo sciopero delle 

donne. Lavoro, trasformazioni del capitale, lotte, ManifestoLibri, Roma 2019, pp. 13-17. ISBN 

978-88-7285-968-1. 

  Mura B., I lavori delle donne e la salute, un groviglio di possibilità?, in Del Re A., Morini C., 

Mura B., Perini L. (a cura di), Lo sciopero delle donne. Lavoro, trasformazioni del capitale, lotte, 

ManifestoLibri, Roma 2019, pp. 97-108. ISBN 978-88-7285-968-1. 

2018  Perini L., Mura B., Women in gray literature: breaking cultural taboo in Italy during the 

Seventies. Building the political discourse on women’s body, in “Chronica Mundi”, Vol. 13, 

Issue I, ISSNe 2282-0094. 
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  Perini, L., Mura, B., Donne Politica Utopia. Quando dove come e perché (e se) le donne 

trasformano la politica? Guardando indietro, ma anche ai tempi che verranno, in [Praticare 

l’utopia] “Leggendaria”, 131, settembre 2018, pp. 8-10. ISSN: 1121-6417; ISBN 97-888-6252-

451-3. 

  Mura B., Perini L., E adesso tocca a lei. Intervista ad Alisa Del Re, in Praticare l’utopia 

“Leggendaria”, 131, settembre 2018, pp. 42-44. ISSN: 1121-6417; ISBN 97-888-6252-451-3. 

2017  Mura B., La parità negli enti locali, a dieci anni dalla Carta europea, in Del Re A., Perini L. (a 

cura di), Lo stato delle pari opportunità,“InGenere Newsletter”, febbraio-marzo 2017. ISSN: 

2039-1838. 

  Mura B., Diritto alla salute tra crisi del welfare e processi partecipativi, in Book of abstract della 

Prima Conferenza Nazionale delle Dottorande e dei Dottorandi di Scienze Sociali , Università di 

Padova, 23-25 giugno 2016, p. 54. Padova University Press. ISBN 978-88-6938-049-5. 

  Mura B., Consultori familiari e politiche di austerity nelle Marche, in “Prisma Economia Società 

Lavoro”, anno VII, 2, pp. 149-163, ISSN 0393-9049, ISSNe 2036-5063 - DOI: 

10.3280/PRI2016-002010. 

2016  Mura B., Bodies, desires and knowledge in the institutionalization process of consultori familiari 

in Italy. Abstract presentato al II Coloquio internacional de estudantes de mestrado e 

doutoramento em estudos feministas, estudos de genero, estudo sobre as mulheres “We must 

all be feminists” O feminismo ocupa lugar, Universidade de Coimbra, 21 ottobre 2016, 

Coimbra, Portugal. 

  Perini L. & Mura B., Women in grey literature. Breaking cultural Taboo in Italy during the 

Seventies. Abstract presentato al IX Annual Conference of the International Society for Cultural 

History ISCH, Università di Trieste, 18-22 luglio 2016, Trieste, Italia. 

  Mura B. e Perini L., Il corpo svelato. Il discorso pubblico sul corpo delle donne, in “Rivista di 

Scienze Sociali”, n. 15, aprile 2016. ISSN 2239-1126. 

  Mura B., Peroni C. e Veneri C., Gender strike! Il tariffario del lavoro gratuito, in Zappino F. (a 

cura di), Il genere. Tra neoliberismo e neofondamentalismo, Ombre Corte, 2016 Verona, pp. 

151-162 ISBN 978-88-6948-036-2. 

2014  Mura B., I consultori familiari, in Del Re A. e Perini L. (a cura di), Gender politics in Italia e in 

Europa, Padova University Press, Padova, pp. 287-297. ISBN 978-88-6938-023-5. 

  Mura B., Migranti sicurezza e salute: il caso delle modificazioni genitali femminili, in Del Re A. 

e Perini L. (a cura di), Gender politics in Italia e in Europa, Padova University Press, Padova, 

pp. 299-310. ISBN 978-88-6938-023-5. 

CURATELE  

2022  Del Re A., Mura B., Perini L. (a cura di), Spazi, tempi e utopie del (non) lavoro. Scenari da un 

mondo precario, sfruttato, gratuito, indesiderato, Special issue in “Economia e società regionale 

ESR Franco Angeli”, sezione monografica del n. 2/2022 ISSN 1827-2479. 

   

2020  Farina F., Mura B., Sarti R. (a cura di), Guardiamola in faccia. I mille volti della violenza di 

genere, Urbino University Press, 2020 ISBN 9788831205078. 

   

2019  Del Re A., Morini C., Mura B., Perini L. (a cura di), Lo sciopero delle donne. Lavoro, 

trasformazioni del capitale, lotte, Manifestolibri ISBN 978-88-7285-968-1. 

  Del Re A., Morini C., Mura B., Perini L. (a cura di), Lavoro e lavori delle donne, in “Effimera. 

Critica e sovversione del presente”, marzo 2019, Creative Commons Licence.  

   

2018  Perini L., Mura B. (a cura di), Praticare l’utopia [special issue], in “Leggendaria”, 131, settembre 

2018. ISSN: 1121-6417; ISBN 97-888-6252-451-3. 
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2016  Bacci Bonivento V., Cario N., Di Campo J., Del Re A., Mura B., Perini L. (a cura di), Siamo le 

parole che usiamo, Padova University Press, Padova 2016. ISBN 978-88-6938-089-1. 

   

ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI  

23-24 ottobre 2020  Guardiamola in faccia. I mille volti della violenza di genere. Realtà, teorie e pratiche. Università 

degli Studi di Urbino Carlo Bo.Coordinamento della sessione “In ascolto. Sessione aperta alle 

giovani riflessioni 

   

PRESENTAZIONI A CONVEGNI  

17-19 febbraio 2024  Convegno Emancipatory Social Science. Università di Parma 

9-11 febbraio 2023  Congresso GIFTS – About Gender. Università di Genova. 

1-3 settembre 2022  XV Conferenza ESPAnet Italia 2022. Università di Bari. 

17-19 settembre 2020  XIII Conferenza ESPAnet Italia 2020. Online 

24-26 giugno 2019  IV Congreso Internacional de Jóvenes Investigadorxs con Perspectiva de Género. Universidad 

Carlos III Madrid (E). 

3-6 luglio 2019  XIII Congreso Español de Sociología. Universidad de Valencia (E). 

17 maggio 2018  Giornata di studi “Lavoro e lavori delle donne: tra globalizzazione e politiche neo-liberiste”. 

Università degli Studi di Padova. 

21-24 settembre 2017  XVIII Conference International Association of Health Policy in Europe “European Health 

Policies in the Era of Capitalistic Crisis and Restructuring”. Aristotele University of Thessaloniki 

(GR). 

26-27 aprile 2017  1° Jornadas Internacionales de Antropologìa medica y feminismos: Las desigualdades en 

salud. Universidad Complutense de Madrid (E) 

21 ottobre 2016  II Coloquio internacional de estudantes de mestrado e doutoramento em estudos feministas, 

estudos de genero, estudo sobre as mulheres “We must all be feminists” O feminismo ocupa 

lugar. Universidade de Coimbra (P). 

14-16 settembre 2016  Convegno Società Italiana di Scienza Politica SISP. Università di Urbino Carlo Bo.  

18-22 luglio 2016  IX Annual Conference of the International Society for Cultural History ISCH. Università di 

Trieste. 

23-24-25 giugno 2016  1st National Conference PhD in Social Sciences. Università di Padova. 

ATTIVITÀ DIDATTICA  

2025  

Da ottobre  Docente a contratto per l’insegnamento in Sociologia della marginalità e della devianza (30 ore, 

6CFU, SPS/12). Corso di studi in Scienze dell’educazione. Università degli Studi di Ferrara.  

Aprile – giugno  Incarico di supporto alla didattica nell’ambito del corso di Antropologia culturale, 10 ore. 

Prof.ssa Milicia. Università degli Studi di Padova 

21 Febbraio   Incarico di docenza nell’ambito del corso di perfezionamento in “Storia di genere, 

globalizzazione e democrazia della cura”, 4 ore. Direttrice prof.ssa R. Sarti, Università degli 

Studi di Urbino Carlo Bo. 

2024  

Da ottobre  Docente a contratto per l’insegnamento in Sociologia della marginalità e della devianza (30 ore, 

6CFU, SPS/12). Corso di studi in Scienze dell’educazione. Università degli Studi di Ferrara.  

30 settembre - 30 novembre  Incarico di relatore a un ciclo di seminari a integrazione dell’attività didattica nell’ambito 

dell’insegnamento in Sociologia generale, 15 ore. Prof.ssa Asara. Università degli Studi di 

Ferrara. 
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Aprile - giugno 2024  Incarico di supporto alla didattica nell’ambito del corso di Antropologia culturale, 10 ore. 

Prof.ssa Milicia. Università degli Studi di Padova 

23 febbraio  Incarico di docenza nell’ambito del corso di perfezionamento in “Storia di genere, 

globalizzazione e democrazia della cura”, 4 ore. Direttrice prof.ssa R. Sarti, Università degli 

Studi di Urbino Carlo Bo. 

Marzo-maggio  Incarico di docenza nell’ambito del Master in “Manager dello Sviluppo locale sostenibile”, 6 ore. 

Direttrice prof.ssa P. Messina, Università degli Studi di Padova 

2023  

A.A. 2023/2024  Docente a contratto per l’insegnamento in Sociologia dei generi (36 ore, 6CFU, SPS/08). Corso 

di studi in Sociologia e Servizio sociale (L39-L40). Università degli Studi di Urbino Carlo Bo. 

A.A. 2022/2023  Docente a contratto per l’insegnamento in Sociologia del genere e della famiglia (36 ore, 6CFU, 

SPS/08). Corso di studi in Sociologia e Servizio sociale (L39-L40). Università degli Studi di 

Urbino Carlo Bo. 

17 febbraio – 31 marzo  Incarico di docenza nell’ambito del corso di perfezionamento in “Storia di genere, 

globalizzazione e democrazia della cura”, 2 ore. Direttrice prof.ssa R. Sarti, Università degli 

Studi di Urbino Carlo Bo. 

20 gennaio  Intervento nella Giornata di studio “L’interruzione volontaria della gravidanza dopo 

l’annullamento della Roe v. Wade” organizzata nell’ambito del Corso di perfezionamento in 

bioetica. Prof. Enrico Furlan, Università degli Studi di Padova. 

2022  

25 febbraio-18 marzo  Incarichi di docenza nell’ambito del corso di perfezionamento in “Storia di genere, 

globalizzazione e democrazia della cura”, 4 ore. Direttrice prof.ssa R. Sarti, Università degli 

Studi di Urbino Carlo Bo. 

Gennaio-febbraio 2022  Attività di supporto alla didattica all'insegnamento di Sociologia del lavoro: mercato del lavoro e 

strumenti per la misurazione (SPS/09), 8 ore. Corso di laurea in Scienze giuridiche per la 

consulenza del lavoro e la sicurezza dei lavoratori. Prof.ssa F. Farina. 

Gennaio - dicembre  Seminari nei corsi di Politiche di genere (Univ. Padova), Politiche sociali, Sociologia del lavoro 

e nel laboratorio metodologico Teoria e pratica sociologica (Univ. Urbino Carlo Bo). 26 ore 

complessive. 

2021   

12 marzo  Incarico di docenza nell’ambito del corso di perfezionamento in “Storia di genere, 

globalizzazione e democrazia della cura”, 2 ore. Direttrice prof.ssa R. Sarti, Università degli 

Studi di Urbino Carlo Bo. 

22-29 gennaio  Incarico di docenza nell'ambito del corso di perfezionamento in "Storia di genere, 

globalizzazione e democrazia della cura", 2 ore. Direttrice prof.ssa R. Sarti, Università degli 

Studi di Urbino Carlo Bo. 

Gennaio - dicembre  Seminari nel corso di Politiche di genere (Univ. Padova) e nel laboratorio metodologico Teoria e 

pratica sociologica (Univ. Di Urbino Carlo Bo). 10 ore complessive.  

2020  . 

A.A. 2020 – 2023  Cultrice della materia per la disciplina Sociologia economica e del lavoro, corso di laurea in 

Sociologia e servizio sociale tenuto dalla professoressa Fatima Farina. Università degli Studi di 

Urbino -Carlo Bo 

Novembre 2020 - gennaio 2021  Attività di supporto alla didattica all'insegnamento di Sociologia del lavoro: mercato del lavoro e 

strumenti per la misurazione (SPS/09), 8 ore. Corso di laurea in Scienze giuridiche per la 

consulenza del lavoro e la sicurezza dei lavoratori. Prof.ssa F. Farina 
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Gennaio-dicembre  Seminari nei corsi di Politiche di genere (Univ. Padova), Genere, lavoro e partecipazione 

sociale (Univ. Urbino Carlo Bo). 10 ore complessive. 

2019   

A.A. 2019 – 2020  Cultrice della materia in Politiche di genere, prof.ssa Lorenza Perini. Università degli Studi di 

Padova 

Gennaio - dicembre  Seminari nei corsi di Genere, lavoro e partecipazione sociale), Storia del pensiero sociologico e 

socio-giuridico (Univ. Urbino Carlo Bo). 8 ore complessive. 

2018   

19 novembre  Seminari nei corsi di Genere, lavoro e partecipazione sociale, Sociologia del lavoro (Univ. 

Urbino Carlo Bo) e Gender Politics and Welfare State in Europe (Univ. Padova). 6 ore 

complessive. 

2017   

9 maggio  “Salud y movimiento feminista en Italia” nel corso “Comunitat, entorn social i acciò comunitària” 

lezione con prof.ssa B. Biglia - Universidad Virgili i roviri – Tarragona (E). 

Gennaio - dicembre  Seminari nei corsi di Genere, lavoro e partecipazione sociale (Univ. Urbino Carlo Bo) e 

Comunitat, entorn social i acciò comunitària (Universidad Virgili i roviri – Tarragona (E). 12 ore 

complessive. 

2014 - 2016  Seminari nei corsi di Psicologia sociale e dei gruppi, Genere, lavoro e partecipazione sociale, 

Antropologia culturale ed etnologia, Storia dei generi (Univ. Urbino Carlo Bo), Gender Politics e 

Politiche di pari opportunità (Univ. Padova). Lezione nel Master di I livello “Fare politica. 

Cultura, democrazia e partecipazione” (Unitelma Sapienza). 14 ore complessive.  

RELATRICE DI TESI  

Da febbraio 2024  Relatrice di 13 tesi di laurea triennale 

Relatrice di 2 tesi di master di II livello 

Correlatrice di 6 tesi di laurea triennale 

Correlatrice di 1 tesi di laurea magistrale 

BORSE  E PREMI ASSEGNATI  

Giugno 2024 – dicembre 2025  Borsa di studio per addestramento e perfezionamento alla ricerca della durata di 7 mesi 

relativa al progetto “CARLA NESPOLO” - Responsabile Scientifico Prof.ssa Alba Angelucci 

presso l’Università del Piemonte Orientale 

Ottobre 2022  Premio di studio 2022/2023 della Fondazione Finanza Etica a copertura delle tasse di 

iscrizione al Master di II livello in Manager dello Sviluppo Locale Sostenibile.  

Settembre 2019 – gennaio 2020  Borsa di animazione territoriale Regione Veneto D.G.R. 1311 del 10/09/2018 “Protagonisti del 

cambiamento. Strumenti per le persone e le organizzazioni” L2_Smart companies: performing 

organizations. Flessibilità organizzativa per il lavoro che cambia”. SHERPA S.r.l.  

Gennaio-luglio 2017  Borsa di mobilità Erasmus+ bando 2016/2017. Borsa per dottorandi presso l’Università di 

Burgos (ES) – 6 mesi 

Novembre 2015 - ottobre 2018  Borsa di Dottorato presso l’Università di Urbino Carlo Bo 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE  

 

INGLESE  Capacità di lettura Capacità di scrittura Capacità di espressione orale 

  B2 B2 B1 

SPAGNOLO  Capacità di lettura Capacità di scrittura Capacità di espressione orale 



 

Pagina 13 - Curriculum vitae di MURA, Bruna 

  
 

  C1 B2 C1 

TEDESCO  Capacità di lettura Capacità di scrittura Capacità di espressione orale 

  B1 B1 B1 

   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 Predisposizione al lavoro di gruppo sviluppato in attività accademiche ed extra-accademiche, 

nell’associazionismo e in gruppi di ricerca. 

Ottime doti comunicative e divulgative acquisite nel corso degli anni attraverso esperienze di 

incontri pubblici, lezioni, seminari. 

Vicereferente del Centro Interdisciplinare di Ricerche e Studi sulle Famiglie, l’Infanzia e 

l’Adolescenza (CIRSFIA) dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo. 

Socia fondatrice e Presidente (da gennaio 2024) dell’Associazione di Promozione Sociale 

Epimeleia di Padova. 

Dal 2008 al 2018 collaboratrice del Centro Interdipartimentale di Ricerca – Studi di Genere 

dell’Università degli Studi di Padova. 

Membro della redazione della rivista RSLD – Regional Studies and Local Development da 

maggio 2022. 

Partecipante, dal 2015, al progetto internazionale di ricerca-azione promosso dal People’s 

Health Movement sul ruolo e le pratiche dei movimenti sociali per la promozione del diritto alla 

salute. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 Spiccate capacità organizzative e di coordinamento; spiccate capacità e competenze nella 

facilitazione e gestione di gruppi e attività di gruppo in presenza e in modalità online; 

propensione al lavoro per obiettivi. 

Queste capacità sono state sviluppate nel corso del tempo attraverso la pluriennale attività 

nell’associazionismo con funzioni organizzative e gestionali e l’organizzazione di eventi pubblici 

informativi e ricreativi (presentazione di libri, dibattiti, convegni, concerti, serate, spettacoli 

teatrali). Sono state inoltre affinate nel corso delle attività accademiche e di consulenza 

professionale realizzate. 

Dal 2019 iscritta all’ASD Criminal Bullets Roller Derby; da settembre 2023 membro del 

Direttivo. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Access, Power point), Internet e posta 

elettronica. Ottima conoscenza dei programmi di coordinamento, facilitazione e interazione 

online su diverse piattaforme (Zoom, Team, Blackboard, Meet) e delle piattaforme di e-learning. 

Buona conoscenza di programmi di elaborazione grafica (Adobe Photoshop) anche online 

(Canva).  

Conoscenza di alcuni programmi di analisi dei dati (Transana, SPSS, Atlas.Ti) e di gestione 

delle bibliografie (Zotero). 

PATENTE  B 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 

La sottoscritta Bruna Mura ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dal l’articolo 76 del 

D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente 

curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’articolo 13 del d.Lgs. 196/2003 e dell’articolo 13 GDPR 679/16.  

 

Padova, 2 gennaio 2026 

 

 

 


